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CAPITOLUL 1

Păľţile contrâctante

ILUMINAT PUBLIC BUCUREşTI s.R.L.

CONTRACT DE MANDAT

ART. I

În ľealizaľea şi dezvoltaľea atribuţiilor administľatoľilor, prevăzute deLegea societăţilor nr. 31l1990,
ľepublicată, cu modificările şi completările ulteľioare şi oUG nr. 10912011 privind guveľnanţa
corpoľativă a întľeprinderiloľ publice' cu modificăľile şi completările ulteľioare' întľe

Compania Municipală Iluminat Public Bucureşti S.R.L., cu sediul social în Bucuľeşti, şos. odăii, nr'
253-259, sectoľ 1, înmatľiculatáIa oficiul Registrului Comeţului de pe lângă Tribunalul Bucureşti sub
nr. J40l1032112017 , Cod unic de înľegistľaľe 3783Ż144, ľepľezentată prin dl. Sorin Puľcăľea, denumit în
continuaľe MANDANT'
şi

Domnul COJOCARU VALENTIN, cetăţean ľomân, născut la data de 19'08.1971 în Mun. Constanţa,

domiciliatîn Mun. Bucuľeşti, sector 1, Bd. Agronomiei, nr. 8-l6, bl. N1_4, ap. 1, identiťrcat cu CI seria
RK nr. 38Ż040 emisă de SPCEP 51 la data de 18.07.2019, CNP 1710819131248, în calitatę dę

administrator al Companiei Municipale Iluminat Public Bucureşti S.R.L., numit prin Hotărârea

Asociatului unic nľ. l106.0Ż.2024' denumit în continuare MANDATAR, se încheie prezentul Contract

de administrare,

CAPITOLUL 2
obiectul Contľactului

ART. 2
2.l În urma acoľdului de voinţă intervenit întľe pă:1i, în scopul exeľcitării atľibuţiilor
MANDATARULUI, conform oUG nľ. 10912011 pľivind guvernanţa coľporativă a întreprindeľiloľ
publice' cu modificăľile şi completăľilę ulterioarę şi pľevederilor aľt. II alin. (3) _ (5) din Legea nr.
l8712023 pentru modificarea şi completaľea oľdonanţei de urgenţă a Guvernului nľ. 10912011 privind
guveľnanţa coľporativă a întreprinderilor publice MANDANTUL încredinţează MANDATARULUI
organizarca şi gestionaľea activităçii sale' pe baza obiectiveloľ şi cľiteriiloľ de performanţă, acesta
ľepľezentând totodată Compania în ľapoľtuľile cu teľtii şi purtând ľăspunderea pentru modul în caľe
înňptuieşte actelę dę administľaľe ale Companiei, în schimbul unei indemnizaţii,potrivit celor convenite
prin prezentul Contract.

2.2 MANDATARUL aľe calitatea de membľu al Consiliului de administraţie, calitate în caľe va
supraveghea operaţiunile de management efectuate de Directoľul geneľal, precum şi buna
funcţionaľe a MANDANTULUI. Supravegheręa Se va ręferi în pľincipal (ffiră a se limita) la
îndepliniľea obiectului de activitate al MANDANTULUI, stľategia de activitate, stľuctuľa şi
funcţionarea internă a MANDANTULUI, respectaľea prevedeľilor legale, alę Actului constitutiv

şi ale Hotăľârilor Asociatului unic.
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2.3 Pentľu serviciile pľestate de cătľe MANDATAR în temeiul prezentului Contľact, MANDANTUL
va plăti o ľemuneraţie, astfel cum este stipulat în art. 4 de mai jos.

2.4 Locul noľmal pentľu desňşuraľea serviciiloľ furnizate prin acest Contľact va fi la biľouľile
MANDANTULU sau în alte locaçii stabilite de MANDANT, în limite ľezonabile, la anumite
inteľvale de timp.

2.5. În legătură cu afacerile MANDANTULU şi cu statutul de membru al Consiliului de administľaţie,
MANDATARUL va acţiona în confoľmitate cu toate legile, regulile şi codurile de conduită în
vigoaľe' precum şi cu oľice alte ľeguli şi politici pe caľe MANDANTUL le va stabili, în mod
ľezonabil, pentľu buna desňşuľaľe a afaceľii sale.

CAPITOLUL 3
Durata Contľactului
ART.3
Prezentul Contľact se încheie pe o durată de 5 (cinci) luni, începând cu data deŻ0.02.2024 şi pâłnă,la

data de 20.07.2024, daľ nu mai mult de data final'izârii pľoceduľii de selecţie a administľatoľilor societăţii
potrivit prevederilor oUG nr. 10912011 pľivind guveľnanţa coľpoľativă a întľeprindeľilor publice.
Pentru motive temeinice, mandatul administratorilor poate ťl pľelungit până la maxim 7 |uni, daľ nu mai
mult de data numiľii noilor administľatoľi în conformitate cu prevederilę oUG nr. 10912011 privind
guvernanţa coľpoľativă a întľepľindeľiloľ publice' cu modificăľile şi completăľile ulteľioare.

CAPITOLUL 4
ART. 4 Remuneľaţia MANDATARULUI. Modalitatea de plată
4.1. MANDATARUL beneficiază de o remuneľaţie lunaľă fixă, stabilită în confoľmitate cu pľevederile

legale în vigoare, prevázutá în Hotăľâľea nr. 1/06.02.2024 a Asociatului unic al Companiei, în
cuantum de 7084 lei brut.

4.Ż
4.3

Remuneraţia se va plăti MANDATARULUI o dată pe lună.
MANDATARUL poate beneficia şi de o ľemuneraţie suplimentaľă în condi1iile apľobate dę
Asociatul unic. Modalitatea şi condiçiile de acordare vor fi stabilite de cătľe Asociatul unic.
În toate cazurile, Asociatul unic se va asiguľa că ľemuneľaţia MANDATARULUI este justificată
în ľaport cu îndatoľiľile speciťrce, atľibuţiile în cadľul unor comitete consultative, număľul de

şedinţe şi cľiteriile de peľformanţă stabilite prin prezentul Contľact.

4.4

CAPITOLUL 5
ART. 5 Dľeptuľile şi obliga1iile MANDATARULUI
MANDATARUL aľe următoaľele dľepturi :

(l) Pľimiľea unei indemnizĄii lunaľe brute, stabilită în confoľmitate cu pľevederile legale în vigoare.
Indemnizaţia lunară bľută va fi supusă indexăľiloľ stabilite şi aprobate prin Hotărâre a Asociatului unic,
dupä caz, uľmând a se încheia Act adiţional la prezentul Contľact.

(2) Beneficiazá de asigurare pentľu ľăspundere pľofesională.
(3) Decontarea' pe baza documentelor justificative, a cheltuielil ot de cazarę, diuľnă, tľansport şi a altoľ

cheltuieli, pentľu deplasăľile în interes de serviciu în ţaľă şi în străinătate, în limitele stabilite prin
bugetele anuale.

(4) Dľept de informare nelimitată asupľa activităţii Societă1ii, având acces latoate documentele privind
opeľaţiunile comerciale alę acesteia.

(5) Dľeptuľile prevăzute mai sus se completează cu prevederile prevăzute de legislaţia în vigoaľe.
(6) Să se ľetragă din calitatea dę męmbru al Consiliului de administľaţie, sub condi1ia comunicării în

scris a unui preaviz, cu cel puţin 15 (cincisprezece) zile lucľătoaľe anterior retragerii.
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ART.6
MANDATARUL aľe obligaţiile prevăzute de Legea societăţilor nľ. 31ll990, ľepublicată, cu
modificările şi completările ulterioare, cele pľevăzute în Actul constitutiv al Companiei, pľecum şi alte
acte normative în vigoare, sens în caľe este dator să aducä la îndeplinire obiectul de activitate al
Companiei confoľm Actului constitutiv.

oblĺgaţiĺle MANDATARULUI :

(a) MANDATARUL declară că a luat la cunoştinţă despľe pľevederile Actului constitutiv, a
înţeles întru totul conţinutul acestuia şi va ľespecta întocmai clauzele acestuia pe perioada
derulării mandatului său acţionând cu pľudenţa şi diligenţa unui bun administratoľ;

(b) MANDATARUL declaľă că nu se află în niciuna dintľe situaţiile de incompatibilitate sau
concurenţă prevăzute de Legea societăţiloľ nr. 3lll990, ľepublicată, cu modificăľile şi
completăľile ulteľioaľe' de oUG nr. l09l20|1 privind guvernanţa corporativă a
întrepľindeľiloľ publice, cu modificările şi completăľile ultęrioaľe, de Actul constitutiv al
Companiei sau de oľice alte ľeglementăľi legale impeľative în vigoaľe;

(c) exercită în cadrul Consiliului de administraţie competenţele legale, statutarę şi ľepľezintă
MANDANTUL în confoľmitate cu limitele care îi sunt stabilite prin lege sau pľin înscrisuri
emise de Asociatul unic.

CAPITOLUL 6
6. Dľeptuľile şi obligaţĺile MANDANTULUI
6.1. Dľeptuľile MANDANTULUI :

(a) să pľetindă MANDATARULU să îndeplinească toate obliga1iile ce îi revin conform
pľezentului Contľact;

(b) sa beneficieze de suma asigurata preväzută in poliţa de asiguľare pľofesionala încheiata
pentľu acesta, daca va fi cazul.

6.2. obligaţiile MANDANTULUI :

(a) să asiguľe MANDATARULU deplina libeľtate in organizarea şi gestionarea activităçii
Companiei, în limitele pľevăzute de lege, de Actul constitutiv şi de prezentul Contľact ;

(b) să asiguľe MANDATARULUI condi1iile de muncă şi dotările necesare pentru desfăşuraľea
activităţii ;

(c) să plătească MANDATARULUI toate dľepturile băneşti cuvenite confoľm prezentului
Contract şi să acorde MANDATARULU toate celelalte dreptuľi prevăzute în pľezentul
Contract;

(d) să ľeţină la sursă şi să plăteascătoate obligaçiile de natură fiscală datorate de MANDATAR
în calitate de contribuabil, precum şi oľice alte contľibuţii băneşti ce pot fi imperativ
prevăzute pľin lege' pe durata Contractului. P|ăçile vor fi ęxecutate în numęlę şi pe seama
MANDATARULU pľin gľţa Serviciului financiaľ-contabilitate al MANDANTULUI ;

(e) sá analizeze gradul de îndepliniľe a peľfoľmanţeloľ MANDATARULU ;

(Đ ia măsuri de sancţionare pentľu nerespectarea obligaţiilor asumate de cătľe MANDATAR
prin prezentul Contract ;
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(g) să pretindă MANDATARULU să îndeplinească toate obligaçiile ce îi ľevin conform
prezentului Contľact.

(h) să încheie o asigurare pentru ľăspundeľea pľofesională civilă privind activitatea
MANDATARULUI în cadľul Companiei, pľima de asiguľaľe ťrind achitată de Societate'

CAPITOLUL 7
Loialĺtate, conÍÎdenţialitate
ART.7
MANDATARUL este obligat să-şi folosească întľeaga capacitate de muncă în inteľesul Companiei,
compoľtându-se în activitatea sa cu loialitate, ca un conducător al pľopľiei afaceľi şi un bun comerciant.
MANDATARULUI îi sunt inteľzise oľicę activităţi în beneficiul unor societă1i/ľegii autonome
concuľentę, altoľ societăţi/regii autonome cu acelaşi domeniu de activitate sau al unor societăţi/ľegii
autonome ce se află în relaţii de afaceri cu Compania, paľte la Contract.
Inteľdicţia de a pľesta activitate în cadrul unor societá1ilregii autonome ce se află în ľelaţii de afaceľi cu
Compania se extinde şi asupľa soţului MANDATARULUI, precum şi asupra rudelor şi afiniloľ acestuia
până la gľadul al doilea inclusiv.

ART.8
Pe toată duľata pľezentului Contľact MANDATARUL este obligat :

a) să păstľeze cu ľigtlľozitate conficlen1ialitatea cĺateloľ şi informaţiiloľ ľeferitoaľe la Companie, caľe
sunt prezentate cu acest caracter. Această obligaţie se menţine şi pentľu o peľioadă de 3 ani de la
încetarea Contractului de mandat;

b) să îşi desfrşoare activitatea astfel încât să pľotejeze imaginea MANDANTULUI; să nu comunice
public şi să nu prezinte, chiaľ şi confidenţial, informaţii, altele decât cele care au devenit publice
în orice alt fel, cu pľiviľe la MANDANT sau activitatea acestuia, de natură să dezorienteze şi/sau
să inducă în eroaľe opinia publică, paľteneľii contractuali, peľsoanele implicate în activitatea
MANDANTULU si care să creeze o situaţie defavoľabilă MANDANTULUI ;

c) să nu utilizeze în scop comeľcial, pentľu sine sau pentľu altul' ľezultatele expeľimęntăriloľ
efectuate de cătľe MANDANT în paľteneľiat cu entităţi care se implică în activitatea şi puneľea
în valoaľe a scopului MANDANTULUI sau a altoľ informaţii secľete în legătură cu acestea
(know-how sau altele asemenea);

d) să nu clivulge ĺ:ătľe teľţi ľezultatele experimęntăľilĺlľ menţionate la pct. c) de nrai sus, cât timp
acestea nu au devenit publice' ňľă consimţământul MANDANTULUI;

e) să nu solicite sau să accepte o afacere legată direct sau indiľect de pľoduse concuľente cu cele ale
MANDANTULU de la niciunul dintľe clienţii MANDANTULU oriunde aľ fi situaţi aceştia;

Đ să nu utilizeze în interes pľopľiu sau în inteľesul altei persoane denumiľea MANDANTULU.

CAPITOLUL 8
Răspundeľea păľţiloľ
ART.9
Pentru neîndeplinirea sau îndepliniľea necoľespunzátoare a obligaţiilor pľevăzute în prezentul Contract
păľţile ľăspund potrivit legislaţiei în vigoaľe. Foľţa majoră apárá páĄile de ľăspundere potrivit
pľevedeľiloľ Codului civil.

ART. IO
În cazul neľespectării clauzelor de loialitatę şi de conflrden1ialitate prevăzute |aart.7 si aľt. 8 din pľezentul
Contľact, MANDANTUL are dreptul să revoce pľezentul Contract ňľă acordarea unui preaviz, să
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solicite MANDATARULUI să înceteze sau să înlăture fapta/acţiunea sau consecinţele acestora, să
restituie documentele conťrdenţiale însuşite în mod ilicit de la destinataľul lor legitim şi, după caz,
MANDATARUL aľe obligaţia de a plăti MANDANTULUI despăgubiľi pentru daunele pricinuite.

ILUMINAT PUBLIC BUCUREşTI s.R.L.

ART. 1 I

Răspundeľea MANDATARULU este angajatá,în cazul neľespectăľii pľevedeľiloľ legale, ale Actului
constitutiv al Societăţii, ale Hotăľâľiloľ adoptate de Asociatul unic.
MANDATARUL ľăspunde în conditriile legii civile sau penale pentľu daunele pľoduse
MANDANTULU prin orice act al sau contľar inteľeselor acesteia, prin acte de gestiune imprudentă,
pľin utilizarea abuzivă sau neglijenţă a fonduľilor MANDANTULUI, dacă acestea nu constituie
infľacţiuni.

ART. 12
Dacă Asociatul unic a decis poľnirea acţiunii în ľăspundere împotriva MANDATARULUI, mandatul
acestuia încętează'.

ART. 13

Societatea nu ľăspunde pentru actele sau faptele ilicite cauzatoarę de prejudicii, comise de MANDATAR
pľin depăşiľea mandatului său.
Săvâľşiľea de către MANDATAR a oľicăreia dintre faptele sau acţiunile interzise prevăzute în pľezentul
Colrtľact coľlfeľă MANDANTULUI dľeptul de a denunţa pľezentul Contľact, de a obliga
MANDATARUL să înceteze sau să înlăture fapta/acţiunea sau consecinţele acestora, să ľestituie
documentele confidenţiale însuşite în mod ilicit de la deţinătoľul loľ legitim şi, după caz, sá plătească
despăgubiľi pentľu daunele pricinuite MANDANTULUI, conform legislaţiei în vigoaľe'

CAPITOLUL 9
ModiÍicaľea ContľactuIuĺ

ART
15.1 .

15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

14
Prevederile pľezentului Contľact pot fi modificate numai prin acoľdul scris al Pă4ilor.

Pľezentul Contľact, prin acesta înţelegându-se toate şi oricare dintre Anexele sale, poate ťt

modificat în oricare dintľe clauze|e sale, atâta timp cât nu se aduce atingeľe legilor în vigoare,
oľdinii publice şi bunelor moľavuľi.

Pe paľcuľsul executăľii Contľactului, Părţile pot modifrca de comun acord stľategiile de
dezvoltare şi performanţă cu scopul de a le adapta situaţiei conjunctuľale.

Contractul se va adapta coľespunzător ľeglementăľilor legale caľe îi sunt aplicabile, ulterioaľe
încheierii sale.

Din momentul semnăľii sale' doar pľezentul Contract şi Anexele sale reprezintă voinţa Păľţiloľ ;
nicio înţelegeľe verbală anterioaľă sau ulteľioaľă prezentului Contľact şi Anexelor sale, precum

şi nicio înţelegere scrisă anterioară în această pľivinţă' nu au vreun efect între Păľţi.

CAPITOLUL 10
Încetaľea Contractulu i
ART. 15

Părţile semnatare ale prezentului Contľact stabilesc că acesta îşi poate înceta efectele în una sau mai
multe din uľmătoarele situaţii :
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a) expirarea peľioadei pentľu caţe a fost încheiat, iaľ păţile nu au convenit încheierea unui nou
contľact ;

b) revocarea MANDATARULUI :

-in cazul ľevocăľii MANDATARULU pľin Hotăľâľe a Asociatului unic ;

-în cazu| neîndeplinirii uneia sau mai multor obligaţii prevázute în Contľact ;

- neľespectarea Hotărâľi lor Asociatul ui uni c;
- neľespectarea legislaţieiîn vigoare, aplicabilă societăţilor ;

c) renunţarea administľatorului la mandatul încredinţat ;
d) acoľdul de voinţă al părţiloľ semnatare ;

e) intervenirea unui caz de incompatibilitate prevăzut de lege sau Contract ;

f) decesul sau punerea sub interdicţie judecătorească a MANDATARULUI ;

g) neľealizarea, timp de un an, a cľiteľiiloľ de peľformanţă stabilitę în Contract.
h) alte cauze pľevăzute de lege.

Părţile sunt de acord ca încetarea pľezentului Contract, indifeľent de cauzá, să nu afęcteze îndeplinirea
obligaţiiloľ lor care decuľg din acesta' dacă acestea sunt scadente şi neexecutate înainte de data încętăľii
Contľactului.
În cazul ľevocării fără justă cauzá a administľatorului de către Asociatul unic, administratoľul este
îndreptăţit |aplatade daune interese în cuantum echivalęnt cu totalul remuneľaţiilor bľute f,txe ce i s-aľ fi
cuvenit MANDATARULUI de la data încetării contractului pľin ľevocare şi până la finalul mandatului
(patru luni de la data numirii).

ART. 16
În cazul încetării mandatului, MANDATARUL este obligat să înapoieze MANDANTULUI toate
actele, documentele şi mijloacele deţinute în exercitarea atľibuçiilor sale la data expiľăľii preavizului
stabilit.

CAPITOLUL 11
Litigii

ART. 17
Legea aplicabilă. Limba Contractului
Pľezentul Contract se execută pe teľitoriul României şi este guvernat de legea română. Pľezentul Contľact
sę execută cu bună credinţă şi obligă nu nunrai la ceea ce este expres prevázutîn conţinutul său, ci şi la
toate uľmările pe care echitatea, obiceiul sau legea i le conferă.

ART. 18
Neînţelegeľile izvorâte din încheieľea' executaľea modificaÎeą încetarea şi inteľpretarea clauzelor
pľezentului Contract se ľezolvăpe cale amiabilă. Dacădupă 15 zile de laîncepeľeatľatativelorpe cale
amiabilă, păţile nu ľeuşęSc să soluţioneze în mod amiabil divergenţa contľactualá, ťlecare poate solicita
ca disputa să se soluţionęze de către instanţele judecătoľeşti competente române.

CAPITOLAL 12
Dispoziţii finale

ART. 19
Pľevederile pľezentului Contract se completeazá cu dispozi1iile Legii societăţilor nr. 31l1990,
ľepublicată, cu modificările şi completăľile ulterioaľe' cu pľevedeľile oUG nľ. 10912011 privind
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guveľnanţa coľpoľativă a întrepľinderiloľ publice, cu modificăľile şi completările ulterioaľe, cu
pľevedeľile Actului constitutiv, ale Codului civil, pľecum şi ale altor acte noľmative în vigoare aplicabile.

ART.20
Prezentul Contľact pľoduce efecte de la data numiľii MANDATARULUI.

Încheiat astázi, 06.O2.2O24 în 2 exemplare.

Compania Municipală Ilumĺnat
Public Bucureşti S.R.L.
repľezentată prĺn

Soľĺn Purcăľea

Admĺnistľatoľ
Cojocaľu Va
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